Rund 1800 Mitarbeitende, sieben Werke, funf Standor-
te, drei Lander. Diese Eckdaten beschreiben die Ospelt
Gruppe aus dem Furstentum Liechtenstein, welche 1958
gegrundet wurde und sich seitdem zu einer diversifi-
zierten, international agierenden Unternehmensgruppe
in den Bereichen Lebensmittel und Petfood entwickelt
hat. Heute produziert das Traditionsunternehmen, dass
sich zu 100% in Familienbesitz befindet, ein breites Sor-
timent an Charcuterie, wlrzigen Snacks, Frischgerichte,
Teigwaren, Geflugel, Sandwiches, Fisch und Meeres-
fruchte, Pizzen und veganen Produkte. Zudem spielt das
Unternehmen mit zwei hochautomatisierten Werken fur
Tiernahrung rund um Hunde und Katzen eine fUhrende
Rolle im europaischen Markt fur trendige Portionspa-
ckungen bei Snacks, Nass- und Trockenfutter. Bekannt
ist die Ospelt Gruppe in der Schweiz zudem durch ihr
Markenprodukt ,Malbuner”, sowie die 2021 von Nestlé
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Die Ospelt Gruppe aus Liechtenstein steht fur hochste
Qualitat, Leistungsfahigkeit und berufliche Perspektiven

Ubernommene Marke ,LeParfait”, welche heute eben-
falls in Liechtenstein produziert wird. Bei Ospelt dreht
sich alles um Erndhrung — Food matters — wie das Un-
ternehmen sich selbst darstellt.

Hochmoderne Technik und Arbeitsplatze

Die Leistungsfahigkeit der Ospelt Gruppe ist in der Le-
bensmittel- und Petfoodbranche bekannt. Das Unter-
nehmen geniesst hinsichtlich Qualitat, Knowhow, Tech-
nik, Erfahrung und Flexibilitdt einen ausgezeichneten
Ruf und ist mit inren Produkten in allen europaischen
Markten vertreten. Im Bereich qualitativ hochstehender
Private Label Produkte setzt Ospelt Mal3stabe. Um dem
eigenen Anspruch und den Anforderungen des Marktes
gerecht zu werden, bietet die Ospelt Gruppe hochmo-
derne Arbeitsplatze mit entsprechenden Anlagen und
Technik. Fachkrafte, Spezialisten sowie Mitarbeitende

Ospelt

Food matters.

mit Leidenschaft, Teamgeist und Leistungsbereitschaft
finden in der Ospelt Gruppe in Liechtenstein, der
Schweiz und in Deutschland nicht nur einen modernen
Arbeitgeber, sondern auch Chancen und Perspektiven
fur ihre persdnliche Weiterentwicklung.

Industrie 4.0 sucht Fachkrafte

Die Ospelt Gruppe wird heute von Verwaltungsrats-
prasident Alexander Ospelt, dem Sohn des Grunders
Herbert Ospelt, operativ gefuhrt. Beide Namen sind
direkt verknupft mit héchster Innovationskraft und kur-
zesten Entscheidungswegen. Diese unternehmerische
Haltung fuhrte dazu, dass sich die Ospelt Gruppe seit
inrer Grindung immer auf dem neuesten Stand von
Wissenschaft, Lebensmitteltechnologie und Technik
bewegt hat. Heute zeichnet das Unternehmen einen
hohen Automationsgrad aus, wobei intelligente digitale
Technologien in die Produktionsprozesse integriert sind.
Industrie 4.0 ist in der Ospelt Gruppe Gegenwart, was
sich unter anderem in Robotik-L&sungen sowie vollver-
netzten Prozesslandschaften zeigt — ein wirksames Mit-
tel zur Steigerung der Dienstleistung fur die internatio-
nalen Kunden. Fur Verwaltungsratsprasident Alexander
Ospelt stehen die Mitarbeitenden und ihr Engagement
an erster Stelle: ,Ein Unternehmen ist nur so gut wie
seine Mitarbeitenden. Deshalb interessieren wir uns fur
Menschen mit Teamgeist, Talent und Kénnen. Wer mit
uns gemeinsam Ziele erreichen will, findet in der Ospelt
Gruppe einen der spannendsten und dynamischsten
Arbeitsplatze in der gesamten Lebensmittel- und Pet-
foodbranche.”

www.ospelt.com/karriere

Hauptsitz und Produktionsstatte der Ospelt Gruppe
in Bendern, Farstentum Liechtenstein




